
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Российский научный фонд   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел организации конкурсов 

Управления программ и про-

ектов 

     

51. Заместитель начальника 

Управления программ и проек-

тов – начальник отдела органи-

зации конкурсов Управления 

программ и проектов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел по связям с обществен-

ностью и редакционно-

издательской группы Управле-

ния программ и проектов 

     

52. Заместитель начальника 

Управления программ и проек-

тов – начальник отдела по свя-

зям с общественностью и редак-

ционно-издательской группы 

Управления программ и проек-

тов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел организации конкурсов 

Управления программ и про-

ектов 

     

53. Главный специалист отдела 

организации конкурсов Управ-

ления программ и проектов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел бухгалтерского учета 

Финансово-экономического 

управления 

     

54. Заместитель начальника от-

дела бухгалтерского учета Фи-

нансово-экономического управ-

ления 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Организационно-правовой от-

дел Управления делами 
     

55. Главный специалист органи-

зационно-правового отдела 

Управления делами  

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



56. Ведущий специалист органи-

зационно-правового отдела 

Управления делами (архивист) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел информационных тех-

нологий Управления делами 
     

57. Заместитель начальника от-

дела информационных техноло-

гий Управления делами 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Офис по обеспечению деятель-

ности консультативной груп-

пы по научно-

технологическому развитию 

Управления делами 

     

58. Руководитель офиса по 

обеспечению деятельности кон-

сультативной группы по научно-

технологическому развитию 

Управления делами  

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

59. Менеджер направления офи-

са по обеспечению деятельности 

консультативной группы по 

научно-технологическому раз-

витию Управления делами 

(направление «экология») 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

60. Менеджер направления офи-

са по обеспечению деятельности 

консультативной группы по 

научно-технологическому раз-

витию Управления делами 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

61(62А; 63А). Ведущий специа-

лист офиса по обеспечению дея-

тельности консультативной 

группы по научно-

технологическому развитию 

Управления делами  

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

 


